
Tuman hokimi yordamchisi

Tuman hokimi yordamchisi

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot 
ustunlik beriladi).

Mutaxassislik Barcha mutaxassisliklar (menejment, huquq yo‘nalishiga 
ustunlik beriladi).

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida 
hamda internetda ishlay olishi lozim.



Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, 
Odob-ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, 
Oxirgi uch yil davomida davlat organlari va tashkilotlaridan 
salbiy sabablarga ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan 
bo‘lishi lozim.

 

Hokimning moliya-iqtisodiyot va kambag‘allikni qisqartirish masalalari 
bo‘yicha birinchi o‘rinbosari bosh mutaxassisi

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot 
ustunlik beriladi).

Mutaxassislik Iqtisodiyot, menejment, moliya, buxgalteriya hisobi va audit, 
huquq.

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida 
hamda internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, 
Odob-ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, 
Oxirgi uch yil davomida davlat organlari va tashkilotlaridan 
salbiy sabablarga ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan 
bo‘lishi lozim.

 

Hokimning qurilish, kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik, ekologiya va 
ko‘kalamzorlash-tirish masalalari bo‘yicha o‘rinbosari bosh mutaxassisi



Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot 
ustunlik beriladi).

Mutaxassislik Iqtisodiyot, menejment, moliya, buxgalteriya hisobi va audit, 
huquq hamda qurilish, ekologiya, muhandislik.

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, 
Odob-ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, 
Oxirgi uch yil davomida davlat organlari va tashkilotlaridan 
salbiy sabablarga ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan 
bo‘lishi lozim.

 

Hokimning qurilish, kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik, ekologiya va 
ko‘kalamzorlash-tirish masalalari bo‘yicha o‘rinbosari yetakchi mutaxassisi

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot 
ustunlik beriladi).

Mutaxassislik Iqtisodiyot, menejment, moliya, buxgalteriya hisobi va audit, 
huquq hamda qurilish, ekologiya, muhandislik.

Mehnat staji Mehnat staji talab etilmaydi.



Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, 
Odob-ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi 
uch yil davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy 
sabablarga ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi 
lozim.

 Hokimning o‘rinbosari - investitsiyalar va tashqi savdo bo‘limi boshlig‘i 
bosh mutaxassisi

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot 
ustunlik beriladi).

Mutaxassislik Iqtisodiyot, menejment, moliya, buxgalteriya hisobi va audit, 
huquq.

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.



Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, 
Odob-ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi 
uch yil davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy 
sabablarga ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi 
lozim.

 

Hokimning qishloq va suv xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari bosh 
mutaxassisi

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot ustunlik 
beriladi).

Mutaxassislik Iqtisodiyot, menejment, moliya, buxgalteriya hisobi va audit, 
huquq hamda qishloq va suv xo‘jaligi.

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, Odob-
ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi uch yil 
davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy sabablarga 
ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi lozim.

 

Hokimning yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar 
bo‘yicha o‘rinbosari bosh mutaxassisi



Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot ustunlik 
beriladi).

Mutaxassislik Iqtisodiyot, menejment, moliya, buxgalteriya hisobi va audit, 
huquq hamda ijtimoiy, tibbiyot va ta’lim.

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, Odob-
ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi uch yil 
davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy sabablarga 
ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi lozim.

 

 Hokimning yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar 
bo‘yicha o‘rinbosari yetakchi mutaxassisi

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot ustunlik 
beriladi).

Mutaxassislik Iqtisodiyot, menejment, moliya, buxgalteriya hisobi va audit, 
huquq hamda ijtimoiy, tibbiyot va ta’lim.

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).



Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows tizimi, 
MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, Odob-
ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi uch yil 
davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy sabablarga 
ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi lozim.

 

Hokim o‘rinbosari - oilani va xotin-qizlarni qo‘llab-quvvatlash bo‘limi boshlig‘i
yetakchi mutaxassisi

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot ustunlik 
beriladi).

Mutaxassislik Barcha mutaxassisliklar (menejment, huquq yo‘nalishiga ustunlik 
beriladi).

Mehnat staji Mehnat staji talab etilmaydi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows tizimi, 
MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda internetda 
ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, Odob-
ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi uch yil 
davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy sabablarga 
ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi lozim.

 Tashkiliy-kadrlar guruhi yetakchi mutaxassisi



Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot ustunlik 
beriladi).

Mutaxassislik Barcha mutaxassisliklar (kadrlar menejmenti, huquq yo‘nalishiga 
ustunlik beriladi).

Mehnat staji Mehnat staji talab etilmaydi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, Odob-
ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi uch yil 
davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy sabablarga 
ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi lozim.

 

 Tashkiliy-kadrlar guruhi birinchi toyifali  mutaxassisi

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot ustunlik 
beriladi).

Mutaxassislik Barcha mutaxassisliklar (kadrlar menejmenti, huquq yo‘nalishiga 
ustunlik beriladi).

Mehnat staji Mehnat staji talab etilmaydi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).



Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, Odob-
ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi uch yil 
davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy sabablarga 
ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi lozim.

Bolalarni himoya qilish sho‘basi mudiri

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot ustunlik 
beriladi).

Mutaxassislik Huquq, ijtimoiy himoya, tibbiyot va ta’lim.

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, Odob-
ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi uch yil 
davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy sabablarga 
ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi lozim.

 

Bolalarni himoya qilish sho‘basi bosh mutaxassisi



Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot 
ustunlik beriladi).

Mutaxassislik Huquq, ijtimoiy himoya, tibbiyot va ta’lim.

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, 
Odob-ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi 
uch yil davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy 
sabablarga ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi 
lozim.

 

Buxgalteriya bosh hisobchi

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot 
ustunlik beriladi).

Mutaxassislik Iqtisodiyot, menejment, moliya, buxgalteriya hisobi va audit.

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).



Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, 
Odob-ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi 
uch yil davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy 
sabablarga ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi 
lozim.

 

Buxgalteriya hisobchisi

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot 
ustunlik beriladi).

Mutaxassislik Iqtisodiyot, menejment, moliya, buxgalteriya hisobi va audit.

Mehnat staji Mehnat staji talab etilmaydi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, 
Odob-ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi 
uch yil davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy 
sabablarga ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi 
lozim.

 

Axborot xizmati rahbari –matbuot kotibi



Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot 
ustunlik beriladi).

Mutaxassislik Jurnalistika, axborot xizmati.

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, 
Odob-ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi 
uch yil davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy 
sabablarga ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi 
lozim.

 

Bosh yuriskonsult

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot ustunlik 
beriladi).

Mutaxassislik Huquq.

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).



Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, Odob-
ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi uch yil 
davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy sabablarga 
ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi lozim.

 

Devonxona mudiri

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot ustunlik 
beriladi).

Mutaxassislik Barcha mutaxassisliklar (ish yuritish, menejment, huquq 
yo‘nalishiga ustunlik beriladi).

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, 
Odob-ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi 
uch yil davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy 
sabablarga ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi 
lozim.

 

Devonxona yetakchi mutaxassisi



Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot ustunlik 
beriladi).

Mutaxassislik Barcha mutaxassisliklar (ish yuritish, menejment, huquq 
yo‘nalishiga ustunlik beriladi).

Mehnat staji Mehnat staji talab etilmaydi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, Odob-
ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi uch yil 
davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy sabablarga 
ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi lozim.

Ijro intizomi nazorati bo‘yicha bosh mutaxassis

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot ustunlik 
beriladi).

Mutaxassislik Barcha mutaxassisliklar (ish yuritish, menejment, huquq 
yo‘nalishiga ustunlik beriladi).

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).



Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, Odob-
ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi uch yil 
davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy sabablarga 
ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi lozim.

 

Ma’naviy-ma’rifiy ishlar samaradorligini oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi 
qonun hujjatlariga rioya etilishini ta’minlash masalalari bo‘yicha maslahatchi

Ma’lumot Oliy ma’lumotga ega bo‘lishi kerak (xorijiy oliy ma’lumot 
ustunlik beriladi).

Mutaxassislik Ona tili va adabiyoti o‘qituvchisi, ish yuritish, huquq.

Mehnat staji Kamida 1 yillik mehnat staji talab etiladi.

Xorijiy tilni bilish darajasi Rus tili so‘zlasha olishi kerak (xorijiy tillarni bilishiga ustunlik 
beriladi).

Kompyuter savodxonligi
AKT sohasini bazaviy bilishi, axborot xavfsizligi va Windows 
tizimi, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint dasturlarida hamda 
internetda ishlay olishi lozim.

Qo‘shimcha talablar

Yuklatilgan vazifalarni mustaqil, ko‘maksiz bajara oladigan, 
Odob-ahloq normalari, rahbarlik etikasiga rioya etadigan, Oxirgi 
uch yil davomida davlat organlari va tashkilotlaridan salbiy 
sabablarga ko‘ra belgilangan tartibda bo‘shatilmagan bo‘lishi 
lozim.


